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Mot de la présidence
RAPPORT ANNUEL 2024-2025

Řᴞȷ̕ ɱʂͣ̕˅ʂͣᴯ ˡʂ ʣȷ˅ΐȷ˅ΐ ʆΡȷΡ ɱʂ ˱ᴞʆ˱ȷ̕ ɱα iĆ#ǋÊ ϓʂͣΐ ˱ȷ ɥ̥̕ΐ̥˱˅ɱȷΡ˅̥̕ ʂΡ ˱ʂ
ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʂ̎ʂ̕Ρ ɱʂ ΐʂΐ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ȷ˅̕ΐ˅ ͟αʂ ˱ᴞʆ̎ʂͣʨʂ̕ɥʂ ɱʂ ̥̕Ρͣʂ ϓ˅ΐ˅ɞ˅˱˅Ρʆ ͙̥αͣ
͙̥̥ͣ̎αϓ̥˅ͣ ̥̕Ρͣʂ ʂϠ͙ʂͣΡ˅ΐʂ ȷα͙ͣʅΐ ɱʂΐ ϓ˅ɥΡ˅̎ʂΐ ɱᴞȷɞαΐ ΐʂϠαʂ˱ ʂΡ ˱ʂΐ ȷαΡʂαͣΐ ɱʂ ʨʂΐΡʂΐ
Ȼ ɥȷͣȷɥΡʅͣʂ ΐʂϠαʂ˱ᴰ iʂΡ ʆ˱ȷ̕ ΐᴞʂΐΡ Ρͣȷ̕ΐʣ̥ͣ̎ʆ ʂ̕ Ρͣʂ͙̎˱˅̕ ϓʂͣΐ ɱʂ ̥̕αϓʂȷαϠ ʲ̥ͣ˅ϸ̥̕ΐ ʂΡ
̥͙͙̥ͣΡα̕˅Ρʆΐ ʂ̕ ְֲֲֵᴋֲֶᴯ ͟αʂ ̥̕αΐ ȷϓ˅̥̕ΐ ΐ̥αʲȷ˅Ρʆʂΐ ɱȷ̕ΐ ̥̕Ρͣʂ ͙˱ȷ̕˅ʣ˅ɥȷΡ˅̥̕
ΐΡͣȷΡʆʨ˅͟αʂᴯ ΐȷ̕ΐ ΐᴞ˅̎ȷʨ˅̕ʂͣ ͟αᴞʂ˱˱ʂΐ ͙ͣʂ̕ɱͣȷ˅ʂ̕Ρ ʣ̥ͣ̎ʂ ȷαΐΐ˅ ͣȷ͙˅ɱʂ̎ʂ̕Ρᴰ

iᴞʂΐΡ α̕ʂ ͙ʲȷΐʂ ͙ȷ˱͙˅Ρȷ̕Ρʂ ͙̥αͣ ̥̕Ρͣʂ ̥ͣʨȷ̕˅ΐȷΡ˅̥̕ᴰ Řʂ ̬ͣ˱ʂ ɱʂ ̥̕Ρͣʂ ɥ̥̕ΐʂ˅˱
ɱᴞȷɱ̎˅̕˅ΐΡͣȷΡ˅̥̕ ʂΐΡ ɱᴞ̥ʣʣͣ˅ͣ α̕ ͙̬˱ʂ ɱʂ ΐʆɥαͣ˅Ρʆ Ȼ ̥̕Ρͣʂ ɱ˅ͣʂɥΡ˅̥̕ ʂΡ ̥̕ΐ ʂ͙̎˱̥ϥʆʂΐ
͙̥αͣ ͙̥αͣΐα˅ϓͣʂ ɥʂΡΡʂ ɥ̥ͣ˅ΐΐȷ̕ɥʂ ɱʂ ̎ȷ̕˅ʅͣʂ ͙ͣαɱʂ̕Ρʂᴯ ΐΡͣαɥΡαͣʆʂ ʂΡ ɥ̥ʲʆͣʂ̕Ρʂᴰ ū̥αΐ
̕ʂ ΐʂ̥ͣ̕ΐ ͙ȷΐ Ȼ ˱ᴞȷɞͣ˅ ɱʂ ɱʆʣ˅ΐ ̥α ɱʂ ɱ˅ʣʣ˅ɥα˱Ρʆΐ ˅̕ʲʆͣʂ̕Ρʂΐ ȷα ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʂ̎ʂ̕Ρ ɱʂ
̥̕αϓʂȷαϠ ͙̥ͣʨͣȷ̎̎ʂΐ ʂΡ ˱ᴞʆ˱ȷͣʨ˅ΐΐʂ̎ʂ̕Ρ ɱʂ ̥̕Ρͣʂ ɥ˱˅ʂ̕Ρʅ˱ʂᴰ ţȷ˅ΐ ̥̕αΐ ̥̕αΐ ɱʂϓ̥̕ΐ ɱʂ
ʣȷ˅ͣʂ ʣȷɥʂ Ȼ ɥʂΡΡʂ ͙ͣ˅ΐʂ ɱʂ ͣ˅ΐ͟αʂᴯ ̥̕αΐ ȷϓ̥̕ΐ ɱʂΐ ʇΡͣʂΐ ΐ̥αʣʣͣȷ̕Ρΐ ͟α˅ ̥̕Ρ ɞʂΐ̥˅̕ ɱʂ
ɥʂΡΡʂ ̎ȷ˅̕ Ρʂ̕ɱαʂ ɱʂ ̥̕Ρͣʂ ͙ȷͣΡᴰ

Řᴞȷ̕̕ʆʂ ְֲֲֵᴋֲֶ ȷαͣȷ ʆΡʆ ˱ȷ ͙ͣʂ̎˅ʅͣʂ ȷ̕̕ʆʂ ɱʂ ţ̎ʂ ƶȷͣ˅ΐ˅ʂ̕ Ȼ Ρ˅Ρͣʂ ɱʂ ɱ˅ͣʂɥΡͣ˅ɥʂ
ʨʆ̕ʆͣȷ˱ʂᴰ #ϓʂɥ ͙˱αΐ˅ʂαͣΐ ɱʆʣ˅ΐ ˅͙̎ͣʆϓαΐᴯ ̥̕Ρȷ̎̎ʂ̕Ρ α̕ ɱʆʨȽΡ ɱᴞʂȷα ̎ȷˡʂαͣ ΐαͣϓʂ̕α Ȼ
̥̕ΐ ˱̥ɥȷαϠ Ȼ ˱ᴞʆΡʆ ְֲֲֵᴯ ˱ȷ ɥ̥αͣɞʂ ɱᴞȷ͙͙ͣʂ̕Ρ˅ΐΐȷʨʂ ΐᴞʂΐΡ ʣȷ˅Ρʂ Ȼ α̕ʂ ϓ˅Ρʂΐΐʂ ᴼ ʨͣȷ̕ɱ ȅ ᴽ
͙̥αͣ ţ̎ʂ ƶȷͣ˅ΐ˅ʂ̕ ɱȷ̕ΐ ˱ᴞȷ͙͙̥͙ͣͣ˅ȷΡ˅̥̕ ɱʂ ΐ̥̕ ̬ͣ˱ʂᴰ Řʂ ͣȷ͙͙̥ͣΡ ȷ̕̕αʂ˱ ʣʂͣȷ ʆΡȷΡ ɱʂ
̥̎̕ɞͣʂαΐʂΐ ͣʆȷ˱˅ΐȷΡ˅̥̕ΐ ΐ˅ʨ̕˅ʣ˅ɥȷΡ˅ϓʂΐ ɱȷ̕ΐ ˱ȷ ɱʂͣ̕˅ʅͣʂ ȷ̕̕ʆʂ ʂΡ ɥʂ ̕ᴞʂΐΡ ͙ȷΐ ʆΡͣȷ̕ʨʂͣ
ȷαϠ ʂʣʣ̥ͣΡΐ ɱʂ ţ̎ʂ ƶȷͣ˅ΐ˅ʂ̕ᴯ ͟α˅ ȷ ΐα ɱ˅ͣ˅ʨʂͣ ʂ̕ ̎ȷ˅̕ ɱʂ ̎ȷˏΡͣʂ ˱ʂ iĆ#ǋÊᴯ ȷϓʂɥ α̕
˱ʂȷɱʂͣΐʲ˅͙ ̥̎ɞ˅˱˅ΐȷΡʂαͣᴰ ŉʂ ͙ʂαϠ ΐȷ̕ΐ ʆ͟α˅ϓ̥͟αʂ ͙ȷͣ˱ʂͣ ɱᴞα̕ʂ Ρͣȷ̕ΐ˅Ρ˅̥̕ Ρ̥αΡʂ ʂ̕
ɱ̥αɥʂαͣ ͙̥αͣ ˱ʂ ɥʲȷ̕ʨʂ̎ʂ̕Ρ ϓʂͣΐ α̕ʂ ̥̕αϓʂ˱˱ʂ ɱ˅ͣʂɥΡ˅̥̕ᴯ ̥̕αΐ ΐ̥̎̎ʂΐ ͙ͣ˅ϓ˅˱ʆʨ˅ʆΐ ɱʂ
͙̥αϓ̥˅ͣ ΐᴞȷ͙͙αϥʂͣ ΐαͣ ţ̎ʂ ƶȷͣ˅ΐ˅ʂ̕ ͙̥αͣ ˱ȷ ʨʂΐΡ˅̥̕ ɱʂ ̥̕Ρͣʂ ̥ͣʨȷ̕˅ΐ̎ʂᴰ

& Ρͣȷϓʂͣΐ ɱʂ ɥʂΡΡʂ ͙ʲȷΐʂ ͙ȷ˱͙˅Ρȷ̕Ρʂ ͙̥αͣ ̥̕Ρͣʂ ̥ͣʨȷ̕˅ΐȷΡ˅̥̕ᴯ ˅˱ ϥ ȷ ̥̕Ρͣʂ ɥ˱˅ʂ̕Ρʅ˱ʂ ͟α˅
̥̕αΐ ʣȷ˅Ρ ɥ̥̕ʣ˅ȷ̕ɥʂᴵ ̥̕ΐ ʂ͙̎˱̥ϥʆΐ ɱʆɱ˅ʆΐ Ȼ ˱ʂαͣ ̎˅ΐΐ˅̥̕ᴵ ̥̕ΐ ̎ʂ̎ɞͣʂΐ ɱα ɥ̥̕ΐʂ˅˱
ɱᴞȷɱ̎˅̕˅ΐΡͣȷΡ˅̥̕ ʂ̕ʨȷʨʆΐ ɱȷ̕ΐ ˱ʂαͣ ̬ͣ˱ʂ ɱʂ ʨ̥αϓʂͣ̕ȷ̕ɥʂᴰ

 Ρ ɥʂΡΡʂ ȷ̕̕ʆʂᴯ ̥̕αΐ ΐ̥α˱˅ʨ̥̕̕ΐ ˱ʂΐ ְֲ ȷ̕̕ʆʂΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ɱʂ aͣ˅ʨ˅ΡΡʂ aʆ̕ȷͣɱᴯ ̥̕Ρͣʂ
ɱʆϓ̥αʆʂ ȷɱˡ̥˅̕Ρʂ ȷɱ̎˅̕˅ΐΡͣȷΡ˅ϓʂᴰ ƶ̥αͣ ̥̕Ρͣʂ ɥ˱˅ʂ̕Ρʅ˱ʂ ϓα˱̕ʆͣȷɞ˱ʂᴯ ţ̎ʂ aʆ̕ȷͣɱ ʂΐΡ ˱ȷ
͙̥ͣΡʂ ɱᴞʂ̕Ρͣʆʂᴯ ˱ʂ ͙ͣʂ̎˅ʂͣ ɥ̥̕ΡȷɥΡ ȷϓʂɥ ̥̕Ρͣʂ ̥ͣʨȷ̕˅ΐȷΡ˅̥̕ᴯ ΐ̥̕ ȷɥɥαʂ˅˱ ΐᴞȷϓʅͣʂ ɱʆˡȻ α̕
˅̕ʨͣʆɱ˅ʂ̕Ρ ɱʂ ɞȷΐʂ ͙̥αͣ ɥͣʆʂͣ ˱ʂ ˱˅ʂ̕ ɱʂ ɥ̥̕ʣ˅ȷ̕ɥʂ ʂΐΐʂ̕Ρ˅ʂ˱ ȷα ɥʲȷ̕ʨʂ̎ʂ̕Ρᴵ ͙̥αͣ
̥̕Ρͣʂ ɱ˅ͣʂɥΡ˅̥̕ ʂΡ ̥̕ΐ ʂ͙̎˱̥ϥʆʂΐᴯ ţ̎ʂ aʆ̕ȷͣɱ ʂΐΡ α̕ ͙̥˅̕Ρ ɱᴞȷ͙͙α˅ ȷα ͟α̥Ρ˅ɱ˅ʂ̕ᴯ ɥʂɥ˅
͙ʂͣ̎ʂΡ Ȼ ΐ̥̕ ʆ͟α˅͙ʂ ɱʂ Ρͣȷϓȷ˅˱ ɱʂ ΐʂ ɥ̥̕ΐȷɥͣʂͣ Ȼ ΐʂΐ ʣ̥̕ɥΡ˅̥̕ΐᴯ ɥʂ ͟α˅ ʂΐΡ ʂΐΐʂ̕Ρ˅ʂ˱ ȷα
ɞ̥̕ ʣ̥̕ɥΡ˅̥̕̕ʂ̎ʂ̕Ρ ɱᴞα̕ʂ ̥ͣʨȷ̕˅ΐȷΡ˅̥̕ᴰ #α ̥̎̕ ɱα ɥ̥̕ΐʂ˅˱ ɱᴞȷɱ̎˅̕˅ΐΡͣȷΡ˅̥̕ᴯ ˡʂ Ρ˅ʂ̕ΐ Ȼ
˱ȷ ͣʂ̎ʂͣɥ˅ʂͣ ɥʲȷ˱ʂαͣʂαΐʂ̎ʂ̕Ρ ͙̥αͣ ɥʂΡ ʂ̕ʨȷʨʂ̎ʂ̕Ρ ɱʂΐ ְֲ ɱʂͣ̕˅ʅͣʂΐ ȷ̕̕ʆʂΐ ʂ̕ϓʂͣΐ ˱ʂ
iĆ#ǋÊᴰ

ƶ˅ʂͣͣʂ ǋʆʨα˅̕ᴯ ͙ͣʆΐ˅ɱʂ̕Ρ ɱα ɥ̥̕ΐʂ˅˱ ɱᴞȷɱ̎˅̕ΐΡͣȷΡ˅̥̕
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Mot de la direction générale
L’année 2024-2025 marque un moment charnière : ma première à titre de directrice
générale, après avoir œuvré pendant 14 ans comme thérapeute puis coordonnatrice
clinique.

J’ai grandi au CIASF, nourrie par ses valeurs, portée par ses défis, transformée par ses
rencontres. Aujourd’hui, c’est avec humilité et conviction que je participe à mon tour à sa
croissance. Ce passage à la direction a insufflé un mouvement, intentionnel, calme mais
résolu. Un mouvement porté par une volonté collective de faire mieux. Pour notre équipe.
Pour nos services. Pour les personnes et familles que nous accompagnons. Et c’est
ensemble que nous avons fait naître ce mouvement.

Dans ce mouvement, il y a eu de la croissance. L’équipe du CIASF est désormais complète,
formée, préparée. Et surtout, elle a le vent dans les voiles. Cette cohésion nouvelle, ce
souffle commun, nous les devons en grande partie au travail d’exception de madame
Mélanie Desrochers, coordonnatrice clinique, dont l’engagement et la rigueur ont permis de
consolider les bases humaines et cliniques de notre organisme.

L’année 2024-2025 aura donc été une année charnière, où nous avons solidifié le cœur du
CIASF : son équipe clinique, force vive de notre action, et ses services spécialisés, notre
ressource ultime. Porté par une vision claire, une synergie palpable — tant au sein du
conseil d’administration que dans l’équipe clinique — et appuyé sur une excellente santé
financière, le CIASF peut aujourd’hui rêver grand et agir avec ambition et stabilité.

Il y a aussi eu du changement, porteur de sens et structurant. Avec mon arrivée à la
direction, nous avons revu notre structure interne et créé un poste clé de Conseillère en
communication, rayonnement et mobilisation des connaissances. Ce défi, relevé haut la
main par madame Mélanie Monette, marque un véritable tournant pour le CIASF. Pour la
première fois, nous sortons de l’ombre. Nous affirmons notre présence, notre voix, notre
expertise. Ce jalon ouvre la voie à une nouvelle ère de visibilité, d’influence et de
rayonnement.

RAPPORT ANNUEL 2024-2025
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Mot de la direction générale
L’année 2025-2026 sera celle du rayonnement.

 Le CIASF est prêt à franchir une nouvelle étape. L’heure n’est plus à la discrétion, mais
bien à la reconnaissance du chemin parcouru, de la solidité acquise et de la lumière à
partager. À l’échelle provinciale, et même internationale, nous nous préparons à porter
notre savoir-faire là où il pourra inspirer, outiller et transformer. Et dans cet élan, nous
continuerons de veiller, avec constance et tendresse, sur ce qui fait notre force : notre
équipe et nos services. Ils sont et resteront les piliers de notre présence, notre protection,
et de notre rôle de porteur d’espoir au sein de la communauté.

Merci à chaque membre de l’équipe pour votre dévouement, votre bienveillance et votre
professionnalisme. Merci à chaque membre du conseil d’administration pour votre
engagement, votre solidité et votre humanité. Merci à nos partenaires, financiers comme
cliniques, pour votre soutien fidèle et inspirant.

Ensemble, nous faisons grandir le CIASF dans un seul et même objectif : offrir à notre
communauté un espace où se construisent, en toute sécurité, la dignité, la résilience… et
la vie.

Tatou Parisien
 Directrice générale

RAPPORT ANNUEL 2024-2025
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Mot de la coordonnatrice clinique
Dans le cadre du deuxième axe stratégique: assurer la rétention des forces vives en favorisant le
bien-être de l’équipe, nous avons instauré des moments hebdomadaires pensés comme de
véritables bulles de ressourcement et de cohésion. Qu’il s’agisse de rencontres cliniques,
d’ateliers d’échange de savoirs ou de temps de team building, ces espaces offrent à chacun la
possibilité de prendre soin de soi, tout en reconnaissant l’exposition quotidienne aux récits de
trauma. Nous avons également investi dans la formation continue, renforcé l’accueil et
l’intégration des nouveaux membres, et consolidé des bases durables pour l’avenir.

Le lien étroit avec la recherche, la richesse des formations suivies et notre ancrage clinique nous
permettent de continuer à grandir, à nous perfectionner et à offrir des services rigoureux,
scientifiquement appuyés et profondément humains. Ce travail de fond n’aurait pas été possible
sans la force de l’équipe : à vous, Mélanie Monette, Mélanie Morneau, Andrée, Ines, Danika,
Alexandre, Annie-Claude, Marlène, Alisha, Gabrielle, sans oublier l’indispensable Brigitte et ma
fidèle acolyte Tatou, un grand et sincère merci !

Merci pour votre engagement, votre humanité et votre rigueur. Neuf intervenants sur le terrain
pour 625 demandes de service… wow ! C’est ensemble que nous bâtissons un CIASF solide,
cohérent et profondément humain. Et c’est ensemble que nous continuerons à faire une
différence, une personne à la fois.

CIASF : un enfant, une famille, une histoire à raconter…

Mélanie Laflamme-Desrochers
Coordonnatrice clinique

RAPPORT ANNUEL 2024-2025
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Tatou Parisien Mélanie Laflamme-
DesrochersDirectrice générale

travailleuse sociale et
psychothérapeute

Brigitte Bénard
Adjointe
administrative 

Ines Touzi
Psychoéducatrice

Andrée Sirois
Psychoéducatrice et
psychothérapeute

Équipe Jeunesse

Coordonnatrice
clinique
Psychoéducatrice 
et psychothérapeute

Mélanie Monette
Conseillère en
communication et
mobilisation des
savoirs,sexologue et
psychothérapeute

Équipe spécialisée
En 2024-2025, le Ciasf a aggrandi et consolidé son équipe clinique spécialisée pour
mieux soutenir et accompagner les victimes, les auteurs et leurs proches.  

Le Ciasf a également franchi une nouvelle étape dans le développement de son
expertise. L’équipe s’est enrichie de l’ajout stratégique d’un nouveau poste de conseillère
en communication et mobilisation des savoirs, renforçant notre capacité à mieux faire
connaître notre mission et à diffuser les savoirs issus de notre pratique.

15

Danika Peterson Martin
Travailleuse sociale



Équipe Jeunesse (suite)

Une équipe experte, en pleine expansion
Au cours de l’exercice 2024–2025, le CIASF a investi résolument dans le développement
professionnel de ses intervenant·e·s. Plusieurs membres, initialement formé·e·s à un niveau
junior, ont acquis de nouvelles expertises et évolué vers des compétences intermédiaires et
spécialisées. Cette progression illustre notre engagement envers l’apprentissage continu et
confirme la solidité de notre équipe pour relever les défis complexes de l’intervention en abus
sexuels.

Ć̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρʂ
͙ΐϥɥʲ̥ΐ̥ɥ˅ȷ˱ʂ

RAPPORT ANNUEL 2024-2025Équipe spécialisée

Annie-Claude
Maltais

Marlène Vaillancourt

Ć̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρʂ
͙ΐϥɥʲ̥ΐ̥ɥ˅ȷ˱ʂ

Melanie Morneau Alexandre Albert

Gabrielle Charette

ǋʂϠ̥˱̥ʨαʂ ʂΡ
͙ΐϥɥʲ̥Ρʲʆͣȷ͙ʂαΡʂ

Ć̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρʂ
͙ΐϥɥʲ̥ΐ̥ɥ˅ȷ˱ʂ

ǋʂϠ̥˱̥ʨαʂ ʂΡ
ΐΡȷʨ˅ȷ˅ͣʂ ʂ̕
͙ΐϥɥʲ̥Ρʲʆͣȷ͙˅ʂ

Équipe Parents
Équipe

Délinquance sexuelle

Alisha Barthelemy
ǋΡȷʨ˅ȷ˅ͣʂ ʂ̕ Ρͣȷϓȷ˅˱
ΐ̥ɥ˅ȷ˱

ƭƲ

Nouvelle recrue

Bébé Zoé
tʂͣ̕˅ʅͣʂ ̕ʆʂ ɱʂ ˱ȷ
ʣȷ̎˅˱˱ʂ i˅ȷΐʣᴯ ɞʆɞʆ
Ȭ̥ʆ ʂΐΡ ̕ʆ ʂ̕ ˡȷ̕ϓ˅ʂͣ
ְֲֲֶᴰ

Félicitations 

Andrée!



Justine Miron
Intervenante
psychosociale

Danica Carrière
Intervenante
psychosociale
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Collaborateur-trice externe

Caroline Vachon

Loméga Étienne
Psychoéducateur

Nadia St-Laurent
Criminologue

Criminologue et
psychothérapeute 

Travailleuse sociale

Janick Messier
Travailleuse sociale

Andréanne Paré 

Mélissa Tremblay

Mélanie Desrochers
Psychoéducatrice

Un réseau d’expertises complémentaires
Au CIASF, nous avons la chance de pouvoir compter sur une équipe de collaborateurs-trices
externes engagées, issues de divers horizons professionnels. Leur contribution enrichit nos
services grâce à des expertises complémentaires en intervention, formation, communication et
mobilisation des savoirs.

Grâce à ce réseau dynamique, nous élargissons notre capacité d’action et restons à l’avant-
garde des meilleures pratiques pour soutenir les victimes, les auteurs, les familles et la
communauté.

Intervenante
psychosociale



iʲʅͣʂ aͣ˅ʨ˅ΡΡʂᴯ

Řʂ ֲֵ ̎ȷ˅ ְֲֲֶᴯ Ρα ɥʆ˱ʆɞͣȷ˅ΐ α̕ ˡȷ˱̥̕ ʂϠɥʂ͙Ρ˅̥̕̕ʂ˱ ᴳ ϓ˅̕ʨΡ ȷ̕̕ʆʂΐ ɱʂ ɱʆϓ̥αʂ̎ʂ̕Ρ ʂΡ
ɱᴞʂϠɥʂ˱˱ʂ̕ɥʂ ȷα ɥ͗αͣ ɱα iĆ#ǋÊᴰ ƶʂ̕ɱȷ̕Ρ ɥʂΐ ɱʂαϠ ɱʆɥʂ̕̕˅ʂΐᴯ Ρα ȷΐ ʆΡʆ ˱ʂ ɞͣȷΐ ɱ̥ͣ˅Ρ
ɱʂ ̥̕ΐ ˅̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρᵙʂᵙΐᴯ ɱʂ ˱ȷ ɱ˅ͣʂɥΡ˅̥̕ ʨʆ̕ʆͣȷ˱ʂ ʂΡ ɱʂ Ρȷ̕Ρ ɱʂ ɥ̥˱˱ʅʨαʂΐᴯ Ρ̥αΡ ʂ̕
˅̕ɥȷͣ̕ȷ̕Ρ ˱ʂ ͙ͣʂ̎˅ʂͣ ΐ̥αͣ˅ͣʂ ʂΡ ˱ȷ ͙ͣʂ̎˅ʅͣʂ ʆɥ̥αΡʂ ̥ʣʣʂͣΡᵙʂ ȷαϠ ʣȷ̎˅˱˱ʂΐᴯ ͟αʂ ɥʂ ΐ̥˅Ρ ʂ̕
͙ʂͣΐ̥̕̕ʂ ̥α ͙ȷͣ Ρʆ˱ʆ͙ʲ̥̕ʂᴰ

ÎͣȽɥʂ Ȼ Ρ̥̕ ȷɥɥαʂ˅˱ ɥʲȷ˱ʂαͣʂαϠᴯ Ρȷ ɞ˅ʂ̕ϓʂ˅˱˱ȷ̕ɥʂ ΐȷ̕ΐ ʣȷ˅˱˱ʂᴯ Ρα Ρᴞʂΐ ˅͙̥̎ΐʆʂ ɥ̥̎̎ʂ ˱ʂ
˱˅ʂ̕ ˅̕ɱ˅ΐ͙ʂ̕ΐȷɞ˱ʂ ͟α˅ α̕˅Ρ ɥʲȷ͟αʂ ͙ʂͣΐ̥̕̕ʂ Ȼ ̥̕Ρͣʂ ̎˅ΐΐ˅̥̕ᴰ #α ͟α̥Ρ˅ɱ˅ʂ̕ᴯ Ρα
ȷ̕Ρ˅ɥ˅͙ʂΐ ˱ʂΐ ɞʂΐ̥˅̕ΐᴯ Ρα ʣȷɥ˅˱˅Ρʂΐ ˱ʂΐ ɱʆ̎ȷͣɥʲʂΐᴯ Ρα ̥ʣʣͣʂΐ Ρ̥̕ ΐ̥αΡ˅ʂ̕ Ȼ ɥʲȷ͟αʂ ʆΡȷ͙ʂᴯ
ʂΡ Ρα ɥͣʆʂΐ ɥʂ ɥ˱˅̎ȷΡ ɱʂ ɥ̥̕ʣ˅ȷ̕ɥʂ ͟α˅ ͙ʂͣ̎ʂΡ Ȼ ɥʲȷɥα̕ᵙʂ ɱʂ ΐʂ ΐʂ̕Ρ˅ͣ ϓͣȷ˅̎ʂ̕Ρ
ʂ̕Ρ̥αͣʆᵙʂᴰ

 Ρ ̎ʇ̎ʂ ΐ˅ ̥̕αΐ ΐȷϓ̥̕ΐ ͟αʂ Ρα ͙ͣʆʣʅͣʂΐ ͣʂΐΡʂͣ ɱ˅ΐɥͣʅΡʂ ʂΡ ͟αʂ Ρα ̕ᴞȷ˅̎ʂΐ ͙ȷΐ ʇΡͣʂ
ΐ̥αΐ ˱ʂΐ ʣʂαϠ ɱʂΐ ͙̥ͣˡʂɥΡʂαͣΐᴯ ̥̕αΐ ̕ʂ ͙̥αϓ˅̥̕ΐ ͙ȷΐ ˱ȷ˅ΐΐʂͣ ͙ȷΐΐʂͣ α̕ Ρʂ˱ ʂϠ͙˱̥˅Ρ ΐ̥αΐ
ΐ˅˱ʂ̕ɥʂᴰ aͣ˅ʨ˅ΡΡʂᴯ ȷ˱˅ȷΐ a˅ɞ˅ᴯ Ρα ʂΐ ͙˱αΐ ͟αᴞ˅̕ɱ˅ΐ͙ʂ̕ΐȷɞ˱ʂ ᴳ Ρα ͙̥ͣΡʂΐ ˱ȷ ̎˅ΐΐ˅̥̕ ɱα iĆ#ǋÊ
ΡȷΡ̥αʆʂ ΐαͣ ˱ʂ ɥ͗αͣᴯ ̥̕αΐ Ρᴞȷ˅̥̎̕ΐ ʂΡ Ρᴞȷ͙͙ͣʆɥ˅̥̕ΐ Ρ̥αΐ כ

ţʂͣɥ˅ ͙̥αͣ Ρ̥̕ ˅̕ϓʂΐΡ˅ΐΐʂ̎ʂ̕Ρ ɥ̥̕Ρ˅̕αᴯ Ρȷ ˱̥ϥȷαΡʆ ˅̕ʆɞͣȷ̕˱ȷɞ˱ʂᴯ Ρȷ ɱ˅ΐɥͣʆΡ˅̥̕
͙ͣʆɥ˅ʂαΐʂ ʂΡ Ρ̥̕ ʂ͙̎ȷΡʲ˅ʂ ˅̕ʣ˅̕˅ʂᴰ ū̥αΐ Ρʂ ΐ̥̎̎ʂΐ ͙̥ͣʣ̥̕ɱʆ̎ʂ̕Ρ ͣʂɥ̥̕̕ȷ˅ΐΐȷ̕Ρᵙʂᵙΐ
͙̥αͣ ɥʂΐ ְֲ ȷ̕̕ʆʂΐ ɱʂ ʣ˅ɱʆ˱˅Ρʆ ʂΡ ɱᴞʂ̕ʨȷʨʂ̎ʂ̕Ρᴰ iʆ˱ʆɞ̥ͣ̕ΐ ʂ̕ΐʂ̎ɞ˱ʂ ɥʂ ɞʂ˱
ȷ̕̕˅ϓʂͣΐȷ˅ͣʂ ʂΡ ͣʂʨȷͣɱ̥̕ΐ ϓʂͣΐ ˱ᴞȷϓʂ̕˅ͣᴯ ɥ̥̕ʣ˅ȷ̕Ρΐ ͟αʂ Ρȷ ͙ͣʆΐʂ̕ɥʂ Ȼ ̥̕ΐ ɥ̬Ρʆΐ
ɥ̥̕Ρ˅̕αʂͣȷ ɱʂ ʣȷ˅ͣʂ Ρ̥αΡʂ ˱ȷ ɱ˅ʣʣʆͣʂ̕ɥʂᴰ

ƶ̥αͣ ɥ̥̕ɥ˱αͣʂᴯ ϓ̥˅ɥ˅ α̕ ̕αȷʨʂ ɱʂ ̥̎Ρΐ ʣ̥ͣʨʆ ͙ȷͣ Ρʂΐ ͟αȷ˱˅Ρʆΐ ˱ʂΐ ͙˱αΐ ͙ͣʆɥ˅ʂαΐʂΐᴯ
ɥʂ˱˱ʂΐ ͟α˅ ˅˱˱α̎˅̕ʂ̕Ρ ɥʲȷɥα̕ʂ ɱʂ ̥̕ΐ ˡ̥αͣ̕ʆʂΐ ͟αᴞ̥̕ ɥʲ̥˅ΐ˅Ρ Ρʂΐ ɥ̥˱˱ʅʨαʂΐ ͙̥αͣ Ρʂ
ɱʆɥͣ˅ͣʂ כ

tʂ ˱ȷ ͙ȷͣΡ ɱʂ Ρʂΐ ɥ̥˱˱ʅʨαʂΐᴯ ˱ᴞʆ͟α˅͙ʂ ɱα iĆ#ǋÊᴯ ̎ʂͣɥ˅ aͣ˅ʨ˅ΡΡʂ ɱᴞʇΡͣʂ ȷϓʂɥ ̥̕αΐᴯ

Un jalon exceptionel 

Rayonnante Drôle 

Accueillante 

 Fonceuse
Chaleureuse

Généreuse 

Authentique 

Bienveillante

altruiste

Efficace

Loyale

Créative

Empathique

Persévérante

Fougueuse

Fiable

Sincère

Intègre

Dévouée
Lumineuse
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Équipe spécialisée

Êȷɥʂ ȷαϠ ɱʆʣ˅ΐ ȷɥΡαʂ˱ΐ ɱα ͣʆΐʂȷα ɱʂΐ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ΐ̥ɥ˅ȷαϠᴏ̥̕Ρȷ̎̎ʂ̕Ρ ˱ȷ ʣ̥ͣΡʂ ̥̎ɞ˅˱˅Ρʆ ɱα
͙ʂͣΐ̥̕̕ʂ˱ᴏʂΡ ȷα ʣȷ˅Ρ ͟αʂ ˱ȷ ̎ȷˡ̥ͣ˅Ρʆ ɱʂ ̥̕ΐ ̥̕αϓʂ˱˱ʂΐ ͣʂɥͣαʂΐ ̕ᴞʂΐΡ ̕˅ Ρ˅Ρα˱ȷ˅ͣʂ ɱᴞα̕ ͙ʂͣ̎˅ΐ ɱʂ
͙ΐϥɥʲ̥Ρʲʆͣȷ͙˅ʂ ̕˅ ɱ̥Ρʆʂ ɱᴞʂϠ͙ʆͣ˅ʂ̕ɥʂ ɥ˱˅̕˅͟αʂ ͙ͣʆȷ˱ȷɞ˱ʂᴯ ̥̕αΐ ȷϓ̥̕ΐ ɱʆɥ˅ɱʆ ɱʂ ͣʂ̕ʣ̥ͣɥʂͣ
˱ᴞȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ʂ̎ʂ̕Ρ ʂΡ ɱᴞ˅̕ΐΡȷαͣʂͣ α̕ ͙̥ͣʨͣȷ̎̎ʂ ɱʂ ʣ̥ͣ̎ȷΡ˅̥̕ ΐαͣ ̎ʂΐαͣʂᴰ

#˅̕ΐ˅ᴯ ͙̥αͣ ˱ȷ ͙ͣʂ̎˅ʅͣʂ ʣ̥˅ΐᴯ ˱ʂ iĆ#ǋÊ ȷ ˅̕ΐΡȷαͣʆ α̕ʂ ʣ̥ͣ̎ȷΡ˅̥̕ ˅̕˅Ρ˅ȷ˱ʂ ɱʂ ɞȷΐʂ ͙̥αͣ ˱ᴞʂ̕ΐʂ̎ɞ˱ʂ ɱʂ
ΐʂΐ ʂ͙̎˱̥ϥʆᵙʂΐ ᴳ α̕ ˅̕ϓʂΐΡ˅ΐΐʂ̎ʂ̕Ρ ̎ȷˡʂαͣ ʂΡ ˅̕ʆɱ˅Ρ ɱȷ̕ΐ ˱ʂ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʂ̎ʂ̕Ρ ɱʂΐ ɥ̥͙̎ʆΡʂ̕ɥʂΐᴰ

 ̕ ɱʆɞαΡ ɱᴞʂϠʂͣɥ˅ɥʂᴯ ˱ȷ ̎ȷˡ̥ͣ˅Ρʆ ɱʂ ̥̕ΐ ˅̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρᵙʂΐ ʆΡȷ˅ʂ̕Ρ ɥ˱ȷΐΐʆᵙʂΐ ᴼ ˡα̕˅̥ͣ ᴽᴰ ƶ˱αΡ̬Ρ ͟αʂ ɱʂ
ΐ˅͙̎˱ʂ̎ʂ̕Ρ ͣʂɥͣαΡʂͣ ͙̥αͣ ɥ̥̎ɞ˱ʂͣ ɱʂΐ ͙̥ΐΡʂΐᴯ ̥̕αΐ ȷϓ̥̕ΐ ɥʲ̥˅ΐ˅ ɱʂ ͙̥ͣʣʂΐΐ˅̥̕̕ȷ˱˅ΐʂͣ ɥʲȷ͟αʂ
͙̥ͣʣ˅˱ ΐʂ˱̥̕ α̕ ̥̎ɱʅ˱ʂ ɱʂ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʂ̎ʂ̕Ρ ͙ȷͣ ͙ȷ˱˅ʂͣΐᴰ

iʂΡΡʂ ɱʆ̎ȷͣɥʲʂ ȷ ͙ʂͣ̎˅ΐ Ȼ ̥̕ΐ ˅̕Ρʂͣϓʂ̕ȷ̕Ρᵙʂΐ ɱᴞʆϓ̥˱αʂͣ ϓʂͣΐ α̕ ΐΡȷΡαΡ ΐ͙ʆɥ˅ȷ˱˅ΐʆᴯ ʨȷʨ̕ȷ̕Ρ ȷ˅̕ΐ˅
ʂ̕ ȷαΡ̥̥̎̕˅ʂ ʂΡ ʂ̕ ʂϠ͙ʂͣΡ˅ΐʂᴰ

 ̕ ΐ̥̎̎ʂᴯ ̥̕αΐ ̕ᴞȷϓ̥̕ΐ ͙ȷΐ ΐʂα˱ʂ̎ʂ̕Ρ ɞȽΡ˅ α̕ʂ ʆ͟α˅͙ʂ ᴳ ̥̕αΐ ȷϓ̥̕ΐ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʆ ɱʂΐ
͙̥ͣʣʂΐΐ˅̥̕̕ʂ˱ᵙ˱ʂΐ ͙˱ʂ˅̕ʂ̎ʂ̕Ρ ͟αȷ˱˅ʣ˅ʆᵙʂΐ ͙̥αͣ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ʂͣ ʂʣʣ˅ɥȷɥʂ̎ʂ̕Ρ ˱ʂΐ ͙ʂͣΐ̥̕̕ʂΐ ͟αʂ ̥̕αΐ
ΐʂͣϓ̥̕ΐᴰ

L’équipe du Ciasf
RAPPORT ANNUEL 2024-2025
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RAPPORT ANNUEL 2024-2025

Une équipe soutenue
 dans sa spécialisation

240×270cm
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RAPPORT ANNUEL 2024-2025

Nos axes
1

2

3

ƶͣʆΐʂͣϓʂͣ ˱ᴞʂʣʣ˅ɥȷɥ˅Ρʆ ɱα iĆ#ǋÊ ᴳ ȷɥɥʂΐΐ˅ɞ˅˱˅Ρʆ ʂΡ ͟αȷ˱˅Ρʆ

ƶͣʆ͙ȷͣʂͣ ˱ʂ ΐȷαΡ ϓʂͣΐ ˱ᴞȷϓʂ̕˅ͣ ᴳ ʣ˅̕ȷ̕ɥʂ̎ʂ̕Ρ ʂΡ
ɥ̥ͣ˅ΐΐȷ̕ɥʂ4

Rappel des 

   Orientations

   2024-2025

#ϓȷ̕Ρ ɱʂ ɱʆΡȷ˅˱˱ʂͣ ˱ʂΐ ȷɥΡ˅ϓ˅Ρʆΐ ȷɥɥ̥͙̎˱˅ʂΐ ȷα
ɥ̥αͣΐ ɱʂ ˱ᴞʂϠʂͣɥ˅ɥʂ ְֲֲֵᴋְֲֲֶᴯ ͣʂϓʂ̥̕̕ΐ ΐαͣ
˱ʂΐ ʨͣȷ̕ɱΐ ȷϠʂΐ ͟α˅ ̥̕Ρ ʨα˅ɱʆ ̥̕Ρͣʂ ͣʆʣ˱ʂϠ˅̥̕
ʂΡ ʣȷɩ̥̕̕ʆ ̥̕ΐ ΡͣȷϓȷαϠ ᴰ

iʂΐ ̥ͣ˅ʂ̕ΡȷΡ˅̥̕ΐ ̥̕Ρ ΐΡͣαɥΡαͣʆ ɥʲȷɥα̕ʂ ɱʂ ̥̕ΐ
ɱʆɥ˅ΐ˅̥̕ΐ ʂΡ ̥̕Ρ ͙ʂͣ̎˅ΐ ɱʂ ΐ̥αΡʂ̕˅ͣ
ʂʣʣ˅ɥȷɥʂ̎ʂ̕Ρ ˱ʂΐ ʣȷ̎˅˱˱ʂΐᴯ ˱ʂΐ ϓ˅ɥΡ˅̎ʂΐ ʂΡ ̥̕Ρͣʂ
ɥ̥̎̎α̕ȷαΡʆᴰ

#ΐΐαͣʂͣ ˱ȷ ͣʆΡʂ̕Ρ˅̥̕ ɱʂΐ ʣ̥ͣɥʂΐ ϓ˅ϓʂΐ ʂ̕ ͙ͣ˅̥ͣ˅ΐȷ̕Ρ ˱ʂ
ɞ˅ʂ̕ᴋʇΡͣʂ ɱα ͙ʂͣΐ̥̕̕ʂ˱

ƶͣʆΐʂ̕Ρʂͣ α̕ʂ ˅̎ȷʨʂ ͙̥ͣʣʂΐΐ˅̥̕̕ʂ˱˱ʂᴳ ˅̎ȷʨʂ ɱʂ ̎ȷͣ͟αʂ
ʂΡ ɥͣʆɱ˅ɞ˅˱˅Ρʆ
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Bilan des activités
2024-2025

Mise en perspective sur 5 ans 
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Jeunesse Adulte

Jeunesse Adulte
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0

50

100

150

200

52
30

166

Des services pour les petits 
et les grands

Double expertise
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5

Portrait des services

Nature de l’intervention
Une expertise en

traitement de groupe

3
6
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Nombre d’enfants Auteurs de l’abus sexuel

16 Parent biologique

17 Conjoint(e) du parent / conjoint(e) d’un grand-parent

8 Enfant du conjoint(e) / enfant de la famille d’accueil

36 Frère / soeur ou demi-frère / demi-soeur

8 Grand-père / grand-mère

1 Enfant de la classe / enfant d’un milieu de garde

10 Oncle / tante / cousin / cousine

27 Ami(e) du jeune / enfant d’ami(e) des parents

1 Chum / blonde

0 Leurre d’enfant

21 Extrafamilial

Abus sexuel enfant -adulte

50.3%

Abus sexuel enfant-enfant

49.7%

 Lien entre l'enfant et
 l’auteur de l’abus sexuel
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Constats cliniques

28

>Ĥŏζ×γĖ~ČĤŏăζØγÊ×γŕ×ŏϬă¼×γÊ×γöŏĤτķ×ÅγĖăŕŕăĤěγķŏ×ĖăÝŏ×
Êτγ,ă~ŕë

eĤτĀ~ăζγ¼Ďăěăńτ×γķĤτŏγĎ~γķŏĤ¼Ā~ăě×γ~ěěØ×ÄγĎŌăěζ×ŏϬ×ěζăĤě
ŕϱŕζØĖăńτ×γ~τγ¼Ĥ×τŏγÊ×ŕγŕτăϬăŕγķĤτŏγĤëëŏăŏγķĎτŕγÊ×γŕτăϬă
ë~ĖăĎă~Ď

UëëŏăŏγÊ×ŕγŕ×ŏϬă¼×ŕγ~τϰγķŏĤ¼Ā×ŕγ~Ϭ×¼γĎŌ~ČĤτζγÊ×γÊ×τϰγăěζ×ŏϬ×ě~ěζ×ŕ
~τķŏÝŕγÊ×ŕγķ~ŏ×ěζŕγ~ëăěγńτ×γ¼×τϰŝ¼ăγ~ă×ěζγτěγ×ěÊŏĤăζγĤψγŕ×γÊØķĤŕ×ŏ

ķĤτŏγÚζŏ×γķĎτŕγÊăŕķĤěă²Ď×γ~τϰγ×ěë~ěζŕγ×ζγϬăŕ×ŏγτěγĖ×ăĎĎ×τŏ
ŏØζ~²Ďăŕŕ×Ė×ěζĽ

 τöĖ×ěζ~ζăĤěγÊ×ŕγŏØëØŏ×ě¼×ŕγķĤτŏγĎ×ŕγ~τζ×τŏŕγÊ×
ϬăĤĎ×ě¼×γŕ×ϰτ×ĎĎ×

_Ĥτŏŕτăζ×γÊ×γĎŌ×ěö~ö×Ė×ěζγÊτγ,ă~ŕëγγ¦γ×ëë×¼ζτ×ŏγÊ×ŕ
ØϬ~Ďτ~ζăĤěŕγķĎτŕγ~ķķŏĤëĤěÊă×ŕγķĤτŏγĤëëŏăŏγĎ×γ²Ĥěγŕ×ŏϬă¼×γ~τ
²ĤěγĖĤĖ×ěζγ~Ϭ×¼γĎ×γ²ĤěγÊĤŕ~ö×Ľγ
Uëëŏăŏγτěγ~¼¼τ×ăĎγķ×ŏŕĤěě~ĎăŕØγ¦γ¼Ā~¼τěĽ

U²ŕ×ŏϬ~ζăĤěγÊŌăĖķ~¼ζγÊ~ěŕγĎ~γķŏ×ŕζ~ζăĤěγÊ×γŕ×ŏϬă¼×ŕγ¦γĎ~
ŕτăζ×γÊ×γĎŌ~¼¼τ×ăĎγ×ζγĎŌØϬ~Ďτ~ζăĤěγķ×ŏŕĤěě~ĎăŕØĽγBĎγϱγ~γ×τγĖĤăěŕ
ÊŌ~²~ěÊĤěÅγÊ×γŏ×ζŏ~ăζγ×ζγÊ×γŏ×ëτŕγ~τϰγŕ×ŏϬă¼×ŕγÊ×γöŏĤτķ×Ľ





Le faits saillants

Déploiement du CIASF-

New pour l’équipe et du

Rapport de la Direction

pour le CA : deux

publications facilitant la

circulation de

l’information

Mise en place d’un poste de conseillère
 en communication afin d’accroître notre 

rayonnement à l’interne comme à l’externe

Déploiement d’une campagnemédiatique pour soutenir leshommes ayant vécu des abussexuels dans leur enfance (HASE)

Diversification des demandes de financement
pour avoir les moyens de nos ambitions! Taux

de réponse 80% positif dans la dernière année! 

Axe 3: Présenter une image professionnelle: image de marque et
crédibilité.

Axe 4: Préparer le saut vers l’avenir : financement et croissance.

Mise en ligne d’une page Facebook
 du CIASF pour élargir notre audience, 
couplée à la production d’infographies 

 éducatives et préventives conformes
 à notre mission.

Mise au point d’un guide destiné aux
professionnels et aux parents, axé

sur les besoins des enfants
concernant l’éducation à la sexualité

Le CIASF se projette vers l’avenir
: une rencontre avec une firme

de placement a eu lieu, les jalons
de l’axe 4 sont posés et la
réflexion sur nos besoins
immobiliers est lancée.

Le Ciasf présente une conférence en
France en octobre 2024 sur les

auteurs mineurs de violence sexuelle.
On se prépare à exporter nos

pratiques CSI en France!

Le Ciasf augmente son offre de présentation de
services, de conférence et d’atelier de

sensibilisation pour faire rayonner son
expertise. 
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SERVICES THÉRAPEUTIQUES OFFERTS AUX ENFANTS DE 6 À 12 ANS

Demande de services

Service d'accueil et d'évaluation

Services de groupe

Services individuels

Réorienté vers d'autres services

Refus de services

67

54

34

3

4

5

Demande de services

Service d'accueil et d'évaluation

Services de groupe

Services individuels

Réorienté vers d'autres services

Refus de services

91

65

36

1

5

9

SERVICES PRÉVENTIFS OFFERTS AUX ENFANTS DE 6 À 12 ANS

 ̕ ȷΡΡʂ̕Ρʂ ɱʂ
ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ

ֱֺ

Le service juste et approprié suivant 
une évaluation rigoureuse

 ̕ ȷΡΡʂ̕Ρʂ ɱʂ
ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ

ֺ
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Demande de services

Service d'accueil et d'évaluation

Services de groupe

Services individuels

Réorienté vers d'autres services

Refus de services

48

38

11

4

2

12

SERVICES PRÉVENTIFS OFFERTS AUX ADOLESCENTES

SERVICES THÉRAPEUTIQUES OFFERTS AUX ADOLESCENT(E)S VICTIMES

En attente de
services: 

10

En attente de
services: 

0

Le service juste et approprié suivant 
une évaluation rigoureuse

Demande de services

Service d'accueil et d'évaluation

Services de groupe

Services individuels

Refus de services

37

37

21

1

9
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Retrustructuration de la structure de gestion 

Groupe préventif et curatif pour les enfants de 3 à 5 ans

Řʂ i˅ȷΐʣ ȷ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʆᴯ ʂ̕ ֱֵֻֻᴯ α̕ ͙̥ͣʨͣȷ̎̎ʂ Ȼ ɥȷͣȷɥΡʅͣʂ ͙ͣʆϓʂ̕Ρ˅ʣ ʂΡ ɥαͣȷΡ˅ʣ ΐᴠȷɱͣʂΐΐȷ̕Ρ
ȷαϠ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ɱʂ ִ Ȼ ֶ ȷ̕ΐ ϓ˅ɥΡ˅̎ʂΐ ɱᴠȷɞαΐ ΐʂϠαʂ˱ΐ ̥α ͙̥ͣϓʂ̕ȷ̕Ρ ɱᴠα̕ ̎˅˱˅ʂα Ȼ ͣ˅ΐ͟αʂᴰ Řʂΐ
ȷΡʂ˱˅ʂͣΐ ɥ̥͙̥̎ͣΡʂ̕Ρ ̕ʂαʣ ͣʂ̕ɥ̥̕Ρͣʂΐ ΐαͣ α̕ʂ ɞȷΐʂ ʲʂɞɱ̥̎ȷɱȷ˅ͣʂ ɱᴠα̕ʂ ɱαͣʆʂ ɱʂ ֱ ʲʂαͣʂ ֵֶ
͙̥αͣ α̕ ̎˅̕˅̎α̎ ɱʂ ֱֶ ʲʂαͣʂΐ ɱᴠ˅̕Ρʂͣϓʂ̕Ρ˅̥̕ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂᴰ Řʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ΐ̥̕Ρ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ʆΐ ͙ȷͣ
˱ʂαͣΐ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ˱̥ͣΐ ɱʂΐ ͣʂ̕ɥ̥̕Ρͣʂΐᴰ 

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂΐ ̥ʣʣʂͣΡΐᴳ ִ ʨ̥ͣα͙ʂΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷαϠ ʨ̥ͣα͙ʂΐᴳ ֱֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ ִ ȷɞȷ̕ɱ̥̕ΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ȷΡʂαͣΐᴳ ְֲ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆᴳ ֱֲ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ʂΡ ֱֶ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ˅̕ɱ˅ϓ˅ɱαʂ˱ᴳ #αɥα̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ ֶ ͣʂʣαΐ
Nombre total de participants de 3 à 5 ans ayant reçu des services: 17 enfants et 15
parents

Groupe préventif pour les enfants de 6 à 9 ans
Řʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ɱʂ ͙ͣʆϓʂ̕Ρ˅̥̕ ȷ ʆΡʆ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʆ ȷʣ˅̕ ɱʂ ͣʆ͙̥̕ɱͣʂ ȷαϠ ɞʂΐ̥˅̕ΐ ɱʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ Ƚʨʆΐ
ʂ̕Ρͣʂ ָ Ȼ ֺ ȷ̕ΐ ʂ̕ ̎ȷΡ˅ʅͣʂ ɱʂ ͙ͣʆϓʂ̕Ρ˅̥̕ ɱʂΐ ȷɞαΐ ΐʂϠαʂ˱ΐᴰ iʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ϓ˅ΐʂ ɱ̥̕ɥ ˱ʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ
͟α˅ ̥̕Ρ ɞʂΐ̥˅̕ ɱᴞȷɥ͟αʆͣ˅ͣ ɱʂΐ ʲȷɞ˅˱ʂΡʆΐ ɱʂ ͙̥ͣΡʂɥΡ˅̥̕ ɱʂ ΐ̥˅ ȷʣ˅̕ ɱᴞʆϓ˅Ρʂͣ α̕ʂ ϓ˅ɥΡ˅̎˅ΐȷΡ˅̥̕
ΐʂϠαʂ˱˱ʂᴰ Ć˱ ͙ʂαΡ ȷɥɥαʂ˅˱˱˅ͣ ɱʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ͟α˅ ͙̥ͣϓ˅ʂ̕̕ʂ̕Ρ ɱʂ ̎˅˱˅ʂα Ȼ ͣ˅ΐ͟αʂ ̥α ʂ̕ɥ̥ͣʂ ɱʂΐ
ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ͟α˅ ̥̕Ρ ΐαɞ˅ α̕ʂ ϓ˅ɥΡ˅̎˅ΐȷΡ˅̥̕ ΐʂϠαʂ˱˱ʂ ΐȷ̕ΐ ͙ͣʆΐʂ̕Ρʂͣ ɱʂ ɥ̥̕ΐʆ͟αʂ̕ɥʂΐ ͟α˅
̕ʆɥʂΐΐ˅Ρʂͣȷ˅Ρ α̕ Ρͣȷ˅Ρʂ̎ʂ̕Ρ Ρʲʆͣȷ͙ʂαΡ˅͟αʂᴰ Řʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ΐʂ ɥ̥̕ɥʂ̕Ρͣʂ ΐαͣ Ρ̥ͣ˅ΐ ʨͣȷ̕ɱʂΐ
Ρʲʆ̎ȷΡ˅͟αʂΐᴳ ˱ᴞ˅͙̥̎ͣΡȷ̕ɥʂ ɱʂ ͙ͣʂ̕ɱͣʂ ΐ̥˅̕ ɱʂ ΐ̥˅ᴯ ˱ȷ ͣʆʨα˱ȷΡ˅̥̕ ʆ̥̎Ρ˅̥̕̕ʂ˱˱ʂ ʂΡ ˱ʂΐ ʲȷɞ˅˱ʂΡʆΐ
ɱʂ ͙̥ͣΡʂɥΡ˅̥̕ᴰ Řʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ΐᴞʆɥʲʂ˱̥̕̕ʂ ΐαͣ α̕ʂ ͙ʆͣ˅̥ɱʂ ɱʂ ɥ˅̕͟ ͣʂ̕ɥ̥̕Ρͣʂΐ ʲʂɞɱ̥̎ȷɱȷ˅ͣʂΐ
ɱᴞα̕ʂ ɱαͣʆʂ ɱʂ ֲ ʲʂαͣʂΐ ʂ̕ ɱϥȷɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρᴋʂ̕ʣȷ̕Ρᴯ ͙̥αͣ α̕ ̎˅̕˅̎α̎ ɱʂ ְֱ ʲʂαͣʂΐ
ɱᴞ˅̕Ρʂͣϓʂ̕Ρ˅̥̕ᴰ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂΐ ̥ʣʣʂͣΡΐᴳ ֲ ʨ̥ͣα͙ʂΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷαϠ ʨ̥ͣα͙ʂΐᴳ ֱֲ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ ְ ȷɞȷ̕ɱ̥̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ȷΡʂαͣΐᴳ ֱֲ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆᴳ ֱֲ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ˅̕ɱ˅ϓ˅ɱαʂ˱ᴳ ְ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ʣȷ̎˅˱˅ȷ˱ᴳ ְ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ ְ ͣʂʣαΐ
Nombre total de participants de 6  à 9  ans ayant reçu des services de prévention: 
12 enfants et 12 parents

Services offerts aux enfants victimes
 d'abus sexuels ou prÕvention
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Retrustructuration de la structure de gestion 

Groupe préventif pour les enfants de 9 à 12 ans

Le groupe de prévention a été développé afin de répondre aux besoins des enfants âgés
entre 9 à 12 ans en matière de prévention des abus sexuels. Ce groupe vise donc les
enfants qui ont besoin d’acquérir des habiletés de protection de soi afin d’éviter une
victimisation sexuelle. Il peut accueillir des enfants qui proviennent de milieu à risque ou
encore des enfants qui ont subi une victimisation sexuelle sans présenter de
conséquences qui nécessiterait un traitement thérapeutique. Le groupe se concentre sur
quatre grandes thématiques: l’importance de prendre soin de soi, la régulation
émotionnelle, les habiletés de protection et l’éducation à la sexualité. Le groupe
s’échelonne sur une période de cinq rencontres hebdomadaires d’une durée de 2 heures
seulement pour les enfants, sans la présence des parents, pour un minimum de 10
heures d’intervention.

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ̥ʣʣʂͣΡᴳ ֱ ʨ̥ͣα͙ʂ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷαϠ ʨ̥ͣα͙ʂΐᴳ ֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ #αɥα̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ȷΡʂαͣΐᴳ #αɥα̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆᴳ ֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ˅̕ɱ˅ϓ˅ɱαʂ˱ᴳ #αɥα̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ʣȷ̎˅˱˅ȷ˱ᴳ #αɥα̕
ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ #αɥα̕

Nombre total de participants de 9 à 12 ans ayant reçu des services préventifs de
groupe: 7 enfants

Groupe thérapeutique pour les enfants de 6 à 8 ans

Pour tous les enfants qui intègrent nos groupes, les allégations
d’agression sexuelle ont été vérifiés et jugés crédibles par les
autorités pertinentes. L'intervention de nature psychoéducative
comporte diverses techniques thérapeutiques comme la
restructuration cognitive, le traitement des flashbacks et des
cauchemars, etc.

Le programme d'intervention comprend 14 rencontres offertes à
raison de 2 heures par semaine, pour un minimum de 28 heures
d'intervention de groupe. Pour les cinq premières rencontres et la
dernière, les enfants sont accompagnés de leur(s) parent(s).
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Suite...Groupe thérapeutique pour les enfants de 6 à 8 ans

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂΐ ̥ʣʣʂͣΡΐᴳ ִ ʨ̥ͣα͙ʂΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷαϠ ʨ̥ͣα͙ʂΐᴳ ֱֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ #αɥα̕

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ȷΡʂαͣΐᴳ ֲֶ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆᴳ ֱֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ˅̕ɱ˅ϓ˅ɱαʂ˱ᴳ ֲ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ #αɥα̕

Nombre total de participants de 6 à 8 ans ayant reçu des services de groupe:                      
19 participants et 25 parents

Groupe thérapeutique pour les enfants de 9 à 12 ans

Řʂΐ ȷ˱˱ʆʨȷΡ˅̥̕ΐ ɱᴞȷʨͣʂΐΐ˅̥̕ ΐʂϠαʂ˱˱ʂ ̥̕Ρ ʆΡʆ ϓʆͣ˅ʣ˅ʆΐ ʂΡ ˡαʨʆΐ ɥͣʆɱ˅ɞ˱ʂΐ ͙ȷͣ ˱ʂΐ ȷαΡ̥ͣ˅Ρʆΐ
͙ʂͣΡ˅̕ʂ̕Ρʂΐ tƶŉץ ̥α ΐʂͣϓ˅ɥʂ ͙̥˱˅ɥ˅ʂͣΐצ ȷϓȷ̕Ρ ͟αᴞα̕ ʂ̕ʣȷ̕Ρ ͙α˅ΐΐʂ ˅̕Ρʆʨͣʂͣ ˱ʂ ʨ̥ͣα͙ʂᴰ
Řᴞ˅̕Ρʂͣϓʂ̕Ρ˅̥̕ ɱʂ ̕ȷΡαͣʂ ͙ΐϥɥʲ̥ʆɱαɥȷΡ˅ϓʂ ɥ̥͙̥̎Ρʂ ɱ˅ϓʂͣΐʂΐ Ρʂɥʲ̕˅͟αʂΐ Ρʲʆͣȷ͙ʂαΡ˅͟αʂΐ
ɥ̥̎̎ʂᴳ ˱ȷ ͣʂΐΡͣαɥΡαͣȷΡ˅̥̕ ɥ̥ʨ̕˅Ρ˅ϓʂᴯ ˱ʂ ʣ˱ȷΐʲɞȷɥ˩ΐᴯ ˱ʂΐ ɥȷαɥʲʂ̎ȷͣΐᴯ ʂΡɥᴰ

Řʂ ͙̥ͣʨͣȷ̎̎ʂ ɱᴞ˅̕Ρʂͣϓʂ̕Ρ˅̥̕ ɥ̥͙̎ͣʂ̕ɱ ֱֶ ͣʂ̕ɥ̥̕Ρͣʂΐ ̥ʣʣʂͣΡʂΐ Ȼ ͣȷ˅ΐ̥̕ ɱʂ ֲ ʲʂαͣʂΐ ͙ȷͣ
ΐʂ̎ȷ˅̕ʂᴯ ͙̥αͣ α̕ ̎˅̕˅̎α̎ ɱʂ ְִ ʲʂαͣʂΐ ɱᴞ˅̕Ρʂͣϓʂ̕Ρ˅̥̕ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂᴰ ƶ̥αͣ ˱ʂΐ Ρ̥ͣ˅ΐ
͙ͣʂ̎˅ʅͣʂΐ ͣʂ̕ɥ̥̕Ρͣʂΐ ʂΡ ˱ȷ ɱʂͣ̕˅ʅͣʂᴯ ˱ʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ΐ̥̕Ρ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ʆΐ ɱʂ ˱ʂαͣץΐצ
͙ȷͣʂ̕Ρץΐצᴰ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂΐ ̥ʣʣʂͣΡΐᴳ ִ ʨ̥ͣα͙ʂΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷαϠ ʨ̥ͣα͙ʂΐᴳ ֱֹ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ #αɥα̕

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ȷɥɥ̥͙̎ȷʨ̕ȷΡʂαͣΐᴳ ֱֲ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆᴳ ֱֲ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ʂ̕ ɥ̥αͣΐᴳ ֶ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ͣʂɩα α̕ ΐα˅ϓ˅ ˅̕ɱ˅ϓ˅ɱαʂ˱ᴳ ִ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ #αɥα̕

Nombre total de participants de 9 à 12 ans ayant reçu des services de groupe :                      
17 enfants et 21 parents
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Service de groupe pour les hommes ayant vécu
des abus sexuels durant l'enfance 

Le groupe pour les hommes ayant vécu un abus sexuel à l'enfance (H.A.S.E.) vise
essentiellement à réduire la symptomatologie de l'abus sexuel par le biais d'une
démarche thérapeutique de groupe. Le programme comporte 16 rencontres
d'intervention hebdomadaires d'une durée de 2 h 30 chacune. Le groupe peut accueillir
un nombre maximal de 6 hommes et celui-ci demeure fermé. Le traitement est basé sur
une approche cognitivo-comportementale et cible les principales conséquences
suivantes:

La symptomatologie traumatique, tels que les reviviscences et la dissociation;

Les bouleversements émotifs;

L'impact de l'abus sexuel sur la perception de la masculinité;

La confiance et l'estime de soi;

Le sentiment d'isolement;

Les effets sur la sexualité et l'intimité.

Nombre de demande de service: 30 nouvelles demandes 

Nombre de groupe offert: 0 groupe

Nombre de participants au groupe: 0 homme

Nombre de participants ayant abandonné: 0 homme

Nombre de participants ayant reçu un suivi individuel: 3 hommes 

Nombre de refus de services: 9 hommes

Nombre de participants en attente du prochain groupe : 8 hommes (le groupe débutera en
avril 2025)

La campagne de
sensibilisation a permis de
rejoindre plus d’hommes.
Une forte proportion des
services HASE a donc été

fait par le biais des réseaux
sociaux pour accueillir leur
demande, les orienter vers

le Ciasf ou vers une
ressource plus appropriée. 
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ǋ#Ê#ƾĆ ᴋǋʂͣϓ˅ɥʂ ɱᴞ#˅ɱʂ ȷαϠ Êȷ̎˅˱˱ʂΐ #ϓʂɥ α̕ ƾ˅ΐ͟αʂ Ć̕Ρͣαΐ˅ʣ
Řʂ i˅ȷΐʣᴯ ʂ̕ ͙ȷͣΡʂ̕ȷͣ˅ȷΡ ȷϓʂɥ ˱ʂ i˅ΐΐΐ̥ᴋttƾ ʂΡ ɱᴞȷαΡͣʂΐ ͙ͣʆɥ˅ʂαϠ ɥ̥˱˱ȷɞ̥ͣȷΡʂαͣΐᴯ Ρͣȷϓȷ˅˱˱ʂ
ɱʂ͙α˅ΐ ְֱֲֲ ΐαͣ α̕ ͙̥ͣˡʂΡ ΐ͙ʆɥ˅ȷ˱ ͙̥αͣ ̥ʣʣͣ˅ͣ ɱʂΐ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ͙ΐϥɥʲ̥ΐ̥ɥ˅ȷαϠ ȷαϠ
͙ȷͣʂ̕Ρΐ ɱᴞʂ̕ʣȷ̕Ρΐ tĆᴋǙǋ# ȷϥȷ̕Ρ ȷɱ̥͙Ρʆ ɱʂΐ ɥ̥͙̥̎ͣΡʂ̎ʂ̕Ρΐ ΐʂϠαʂ˱ΐ ˅̕Ρͣαΐ˅ʣΐᴰ iʂΡΡʂ
͙ͣȷΡ˅͟αʂ ɥ̥˱˱ȷɞ̥ͣȷΡ˅ϓʂ ΐʂ ϓʂαΡ α̕ʂ ͣʆ͙̥̕ΐʂ ̥̕ϓȷΡͣ˅ɥʂ Ȼ α̕ Ρ̥ͣα ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ʲ˅ΐΡ̥ͣ˅͟αʂ ʂΡ
͙̥ͣϓ˅̕ɥ˅ȷ˱ᴰ tʆˡȻᴯ ˱ᴞ˅̕ΐΡ˅ΡαΡ α̕˅ϓʂͣΐ˅Ρȷ˅ͣʂ ʂ̕ tĆᴋǙǋ# ʂΡ ͙˱αΐ˅ʂαͣΐ ȷαΡͣʂΐ ͣʆʨ˅̥̕ΐᴯ ɥʲʂͣɥʲʂαͣΐ
ʂΡ ɥ˱˅̕˅ɥ˅ʂ̕ΐᴯ ΐᴞϥ ˅̕Ρʆͣʂΐΐʂ ʣ̥ͣΡʂ̎ʂ̕Ρᴰ

ְֲֲִᴋְֲֲֵ ȷ ʆΡʆ ˱ʂ ΡʲʆȽΡͣʂ ɱα ˱ȷ̕ɥʂ̎ʂ̕Ρ ɱα Ρ̥αΡ ͙ͣʂ̎˅ʂͣ ʨ̥ͣα͙ʂ ǋȷʣȷͣ˅ᴰ iʂΡΡʂ ͙ͣʂ̎˅ʅͣʂ
ʂϠ͙ʆͣ˅̎ʂ̕ΡȷΡ˅̥̕ ȷ ͙ʂͣ̎˅ΐ ɱʂ ɥ̥̕ʣ˅ͣ̎ʂͣ ͟αʂ ǋȷʣȷͣ˅ ʂΐΡ α̕ʂ ͣʆ͙̥̕ΐʂ ɞ˅ʂ̕ϓʂ˅˱˱ȷ̕Ρʂ Ȼ ɱʂ
ʨͣȷ̕ɱΐ ɞʂΐ̥˅̕ΐ ͙ͣʆΐʂ̕Ρΐ ɥʲʂϸ ɥʂΐ ʣȷ̎˅˱˱ʂΐᴰ Řʂΐ ɱ̥̕̕ʆʂΐ ͙ͣʆ˱˅̎˅̕ȷ˅ͣʂΐ ɱʂ ̎ʂΐαͣʂ ɱʂ
ΐȷΡ˅ΐʣȷɥΡ˅̥̕ ʂΡ ɱᴞʂʣʣ˅ɥȷɥ˅Ρʆ ΐ̥α˱˅ʨ̕ʂ ˱ʂ ΐαɥɥʅΐ ɱʂ ɥʂ ͙ͣʂ̎˅ʂͣ ʨ̥ͣα͙ʂᴰ

Ć̕ɱ˅ɥʂ ɱʂ ΐΡͣʂΐΐ ͙ȷͣʂ̕Ρȷ˱
Ć̕ɱ˅ɥʂ ɱʂ ɱʆΡͣʂΐΐʂ ͙ȷͣʂ̕Ρȷ˱ʂ
#αΡ̥ᴋʆϓȷ˱αȷΡ˅̥̕ ɱʂ ˱ȷ ɥ̥͙̎ʆΡʂ̕ɥʂ ʆɱαɥȷΡ˅ϓʂ ͙ȷͣʂ̕Ρȷ˱ʂ
ƾ̬˱ʂΐ ɱȷ̕ΐ ˱ȷ ʣȷ̎˅˱˱ʂᴯ ˱ʂΐ ͣʂ˱ȷΡ˅̥̕ΐᴯ ˱ʂΐ ɥ̥͙̥̎ͣΡʂ̎ʂ̕Ρΐ ʂΡ ˱ʂΐ ͙ͣȷΡ˅͟αʂΐ ɞ̥̕̕ʂΐץ
ʣ̥ͣ̕Ρ˅ʅͣʂΐצ
ǋʂ̕Ρ˅̎ʂ̕Ρ ɱʂ ɥ̥͙̎ʆΡʂ̕ɥʂ Ȼ ˱ᴞʆʨȷͣɱ ɱʂ ˱ᴞʆɱαɥȷΡ˅̥̕ Ȼ ˱ȷ ΐʂϠαȷ˱˅Ρʆ
 ʣʣʂΡ ɱʂΐ iǋĆ ΐαͣ ˱ʂΐ ͣʂ˱ȷΡ˅̥̕ΐ ʣȷ̎˅˱˅ȷ˱ʂΐ

    « J’ai appris que de se rallier 
                                     à des gens qui vivent la même chose est 

                           beaucoup plus important que ce que je croyais. » 

Řʂΐ ̥ɞˡʂɥΡ˅ʣΐ ɱα ͙̥ͣʨͣȷ̎̎ʂ ɱʂ ֱִ ΐʂ̎ȷ˅̕ʂΐ ΐ̥̕Ρ ɱᴞ̥ʣʣͣ˅Ρ ȷαϠ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ᴳ
ǥ̕ ʂ̕ϓ˅̥ͣ̕̕ʂ̎ʂ̕Ρ ̥η ˱ʂΐ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ ͙ʂαϓʂ̕Ρ ʆɥʲȷ̕ʨʂͣ ʂ̕Ρͣʂ ʂαϠ
tα ΐ̥αΡ˅ʂ̕ ȷαϠ ͙ȷͣʂ̕Ρΐ
ǥ̕ʂ ̎ʂ˅˱˱ʂαͣʂ ɥ̥͙̎ͣʆʲʂ̕ΐ˅̥̕ ɱʂΐ iǋĆ ɥʲʂϸ ˱ʂΐ ʂ̕ʣȷ̕Ρΐ ȷαΡ˅ΐΡʂΐ ̥α ͙ͣʆΐʂ̕Ρȷ̕Ρ α̕ʂ tĆ
tʂΐ ̥αΡ˅˱ΐ ͙̥αͣ ʂ̕ɥȷɱͣʂͣ ˱ʂ ɱʆϓʂ˱̥͙͙ʂ̎ʂ̕Ρ ͙ΐϥɥʲ̥ΐʂϠαʂ˱ᴯ ˱ʂΐ ɥ̥͙̥̎ͣΡʂ̎ʂ̕Ρΐ ʂΡ
ʂ̕ɥ̥αͣȷʨʂͣ ˱ᴞʂϠ͙ͣʂΐΐ˅̥̕ ɱᴞα̕ʂ ΐʂϠαȷ˱˅Ρʆ ΐȷ˅̕ʂ ɥʲʂϸ ˱ᴞʂ̕ʣȷ̕Ρ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ɱʂ̎ȷ̕ɱʂΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ ᴳ ֱִ ɱʂ̎ȷ̕ɱʂΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ̥ʣʣʂͣΡᴳ ְ ʨ̥ͣα͙ʂ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷα ʨ̥ͣα͙ʂᴳ #αɥα̕

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ȷɞȷ̕ɱ̥̕̕ʆᴳ #αɥα̕

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͣʂʣαΐ ɱʂ ΐʂͣϓ˅ɥʂΐᴳ ֱ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρ

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ȷϥȷ̕Ρ ɥ̥͙̎˱ʆΡʆ ˱ʂ ʨ̥ͣα͙ʂ ᴳ #αɥα̕

ū̥̎ɞͣʂ ɱʂ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ʂ̕ ȷΡΡʂ̕Ρʂ ͙̥αͣ ˱ʂ ͙̥ͣɥʲȷ˅̕ ʨ̥ͣα͙ʂ ᴳ ֱֲ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ

41



Les services offerts aux enfants âgés de 7 à 12 ans ayant des comportements sexuels
intrusifs et leurs familles

Le programme d'intervention est à la fois curatif et préventif. Curatif, car il permet le
traitement thérapeutique des enfants présentant des comportements sexuels intrusifs:
reconnaissance du comportement sexuel intrusif, identification des éléments déclencheurs
de ce type de comportement, réorientation des comportements sexuels vers une expression
saine de la sexualité, etc. Préventif, dans le sens où il sert à prévenir une rechute possible
des comportements sexuels intrusifs, offre une éducation sexuelle adéquate selon l'âge, sert
à améliorer les habiletés sociales, etc. Le programme est supporté par trois approches
thérapeutiques différentes: l'approche systémique, la philosophie du "good life model" et la
thérapie cognitivo-comportemental. Le programme est divisé sous forme de module qui
représente les différentes habiletés personnelles, parentales et familiales à acquérir afin
d'arrêter l'agir sexuel inapproprié des enfants et favoriser la non-récidive.

Groupe thérapeutique offert aux enfants de 7 à 9 ans
Il y a des groupes pour les enfants âgés de 7 à 9 ans, groupe mixte. L'intervention
s'échelonne sur 10 semaines à raison d'une séance de groupe d'une durée de 2 heures par
semaine.

Nombre de groupes offerts: 2 groupes

Nombre de participants aux groupes: 12 participants

Nombre de participants ayant abandonné: 1 abandon

Nombre de parents accompagnateurs: 14 parents

Nombre de participants ayant complété: 6 participants
Nombre de participants en cours de groupe: 5 participants 

Nombre de participants ayant reçu un suivi individuel: 1 participant

Nombre de refus de services: Aucun

Nombre total de participants de 7 à 9 ans ayant reçu des services de groupe: 12 enfants et
14 parents

Groupe thérapeutique offert aux enfants de 10 à 12 ans
Il y a également des groupes pour les préadolescents âgés de 10 à 12 ans, non mixtes.
L’intervention s’échelonne alors sur 14 semaines à raison d’une séance de groupe d’une
durée de 2 heures par semaine.

Nombre de groupes offerts: 1 groupe

Nombre de participants aux groupes: 6 participants

Nombre de participants ayant abandonné : 1 abandon

Nombre de parents accompagnateurs: 7 participants

Nombre de participants en cours de groupe : 4 participants

Nombre de participants ayant reçu un suivi individuel: 1 participant

Nombre de refus de services: 1 participant

Nombre total de participants de 10 à 12 ans ayant reçu des services: 4 enfants et 7
parents 42





Groupe pour les parents dont l'adolescent(e)s auteur(e) d’un abus sexuel

S’appuyant sur les recommandations de la littérature la plus récente dans le domaine, le Ciasf prône
l’implication des parents dans les services spécialisés.  Leur implication étant garante d’une meilleur
prévention de la récidive et permettant des aménagements relationnels réparateurs pour tous les membres
de la famille.

Nombre de parents référés : 37 parents

Nombre de parents ayant bénéficié de rencontre d’accueil/évaluation : 36 parents

Nombre de parents ayant bénéficié d’un accompagnement psychosocial bref : 32 parents

Nombre de parents ayant bénéficié du groupe : 32 parents

Nombre de groupe : 2 groupes

Services offerts pour les adolescent(e)s
 auteurs d’abus sexuel et leurs familles
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Groupe pour les adultes auteurs d'abus sexuels
Du 1er  avril 2024 au 31 mars 2025, nous avons reçu des demandes de services provenant d'adultes ayant
commis des gestes d'abus sexuels, pour un total de 41 nouvelles démarches. En ajoutant les nouvelles
demandes aux adultes recevant déjà des services, un total de 73 hommes ont reçu des services directs
durant l'année.

Les rencontres de soutien en attendant d'intégrer le groupe
Après la rencontre d'accueil et d'orientation, des rencontres de soutien sont offertes aux adultes en attente
d'intégrer un groupe. Ces rencontres individuelles visent à évaluer les besoins des participants, les sensibiliser
à la problématique de l'abus sexuel d'enfant, et de développer et de maintenir la motivation au changement.

Du 1er avril 2024 au 31 mars 2025, il a eu 190 rencontres de soutien avec 73 participants.

Groupe de sensibilisation au Centre de détention de Hull
Nous voulons, par ce programme, offrir aux délinquants sexuels détenus au Centre de détention de Hull, la
possibilité d'amorcer leur processus de traitement par une réflexion sur la reconnaissance des gestes qu'ils ont
posés.

Plusieurs objectifs sont travaillés au sein de ce programme, en voici quelques-uns:

Permettre aux auteurs des gestes d'abus sexuels d'exprimer leurs souffrances;

Travailler au niveau de la reconnaissance et de la responsabilisation des gestes d'abus qu'ils ont commis;

Sensibiliser les hommes à ce qu'est un abus sexuel et ses conséquences.

Processus
Chaque candidat participe à une rencontre individuelle permettant de créer un lien de confiance avec
l'intervenant, de déterminer le niveau de reconnaissance face aux gestes posés, de cibler certaines erreurs
cognitives, de cerner certaines variables psychologiques, affectives, sexuelles et sociales en cause. Ces
rencontres, en plus de leur permettre d'amorcer une réflexion sur les gestes posés et de briser l'isolement,
offrent aux participants l'occasion d'être entendus au sujet de leur souffrance et de leur vécu passé et actuel.
Une telle démarche facilite leur intégration dans un groupe de thérapie à leur sortie de détention.

32 rencontres individuelles avec 17 participants différents.

Services offerts pour les adultes auteurs
 d’un abus sexuels
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73 participants:
ont bénéfié de nos 

services 

Cinq cohortes de thérapie ontvu le jour, chacune spécialiséeselon l’âge (jeune ou plusâgé), la langue (anglophoneou francophone) et lesantécédents de visionnage depornographie avant l’âgeadulte.

5 groupes de thérapie

pour répondre aux

demandes 
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Groupe de thérapie selon l'approche cognitivo-comportementale

Chaque groupe peut accueillir huit (8) participant(e)s. Cette programmation repose sur le
modèle Risque-Besoin-Réceptivité développé au Service correctionnel du Canada et
s'inscrit dans la philosophie d'intervention "Good life model". Il vise l'arrêt d'agir sexuel et
la prévention de la récidive. 

Nombre de groupes offerts: 5 groupes

Nombre d’adultes ayant terminé leur thérapie: 7 participants

Nombre d’adultes poursuivant la thérapie: 37 participants

Nombre d’adultes ayant abandonné: 5 participants

Nombre de participants ayant reçu un suivi individuel: 6 participants

Nombre de refus de services: 6 refus

Nombre total d’adultes ayant bénéficié de services en délinquance sexuelle : 

73 participants
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#Ρʂ˱˅ʂͣΐ ɥ̥̎̎α̕ȷαΡȷ˅ͣʂΐ ͙̥αͣ ͙ͣʂ̕ɱͣʂ ΐ̥˅̕ ɱʂΐ ͙ȷͣΡ˅ɥ˅͙ȷ̕Ρΐ ʂ̕Ρͣʂ ˱ᴞʆϓȷ˱αȷΡ˅̥̕ ʂΡ
˱ᴞʂ̕Ρͣʆʂ ɱʂ ʨ̥ͣα͙ʂᴰ

Cette année, nous avons eu qu’un seul atelier communautaire. Historiquement, la
mise en place d’ateliers communautaires avait comme fonction d’accompagner les
participants entre l’évaluation prolongée et l’intégration en groupe. Auparavant,
l’évaluation était plus brève et, en attendant la formation des groupes, l’atelier
communautaire assurait cette transition. Avec le processus d’évaluation allongé et
l’ajout d’un équipe d’intervenants psychosociaux, le besoin de soutien intermédiaire a
considérablement diminué.

ƶ̥αͣ ˱ʂΐ ȷɱ̥˱ʂΐɥʂ̕Ρʂΐ Ƚʨʆΐ ɱʂ ֱֱ Ȼ ֱֹ ȷ̕ΐ
1 atelier prévu
1 atelier offert
8 adolescentes ont bénéfié des ateliers communautaires

Ateliers communautaires
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Suivi familial
Nombre de familles ayant bénéficié d'un suivi familial: 8 familles

Nombre de membres de la famille ayant participé à l'intervention: 32 membres

Réunification familiale
Lorsque tous les membres de la famille ont complété avec succès leur démarche
thérapeutique spécialisée et que l'enfant victime le souhaite, le Ciasf évalue la possibilité
de réunir la famille. Une évaluation clinique rigoureuse permet de vérifier si la famille
peut opérer cette transition en assurant la protection de tous ses membres. Cette
pratique d'intervention comprend des rencontres individuelles préparatoires et des
rencontres familiales.

Nombre de familles ayant bénéficié d'une réunification familiale: 3 familles

Nombre de membres de la famille ayant participé à l'intervention: 11 membres

"Un enfant, une famille, une histoire à raconter.
.
. 

Le Centre d'intervention en abus sexuels

 pour la famille”

-Huguette Joly-
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Témoignages  

“Moi, je viens ici pour
 apprendre à protéger 
mes parties intimes” -

 (fille, 4 ans) 

‘’Une chance que 
vous êtes là!’’ 

(Homme, 41 ans) 

“C’est à mon tour

maintenant

 de venir faire ma

thérapie!” 

 (garçon, 5 ans) 

‘’À travers tous lesintervenants desservices que j’aipassés. T’es la seuleintervenante à qui jefais confiance’’ 
(Femme, 38 ans) 

‘’Je voulais vous remerciez,
mais je ne sais pas par où

commencer. 
Alors, merci pour tout. 

Le parcours ne serait pas le
même sans vous. Merci pour

votre aide et votre soutien
�‘’ 

(Femme, 34 ans)

‘’Ce fût une journée
particulièrement difficile,

 mais nous sentons que nous
pouvons finalement regarder

vers l’avant. On se sentait
toutefois bien préparé grâce à

toute l’aide que nous avions reçu
de votre équipe.’’ 

(Homme, 37) 

‘’Un grand merci pour votre soutien, pour les efforts et pour les démarches
entreprises

C’est grandement apprécié et nous en
sommes

 très reconnaissants. 
Nous avons vraiment de la chance de sesentir épauler par le ciasf dans cette

situation. 
(Femme, 35 ans) 

‘’Entre temps on vous

remercie de votre soutien 

et votre aide dans ce

processus. C’est tellement

apprécié 

de se sentir épaulé ! Merci ! 

(Femme, 35 ans) 
ϗϘÊƑϷŝğϷŜğϷƥğƀƀüƄŽüƄϷěüŝƄϷŖüϷŝĠĕƀŤŖŤĵŁğϘϘϷ^ŤŜŜğΪϷ͙͞ϷüŝƄ
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4e colloque 2024 de l’Ordre des sexologues, 1er et 2 novembre 2024
Cours universitaire de maîtrise sur les violences sexuelles (Carole Boulebsol)
Formations dans l’obtention du permis de psychothérapie : psychodynamique,
systémique TCC, humaniste de base + formations TCC avancé (1 et 2) ; École d’été
2024 : Sexualité, genre, diversité et consommation de substances, Formation
thérapie de groupe en délinquance sexuelle
Formation à l’interne sur le système juridique pour les mineurs – Formation offerte
par Mélanie Laflamme-Desrochers, coordonnatrice clinique, CIASF
Formation CNESSST
Formation de groupe en délinquance sexuelle offerte par le RIMAS, 2-3 octobre 2024
Formation en ligne : pornography, social media and Teens
Formation en travail social (lois, éthique et déontologie) offerte par l’Ordre des
travailleurs sociaux du Québec
Formation Lanterne offerte par le Centre d’expertise Marie-Vincent
Formation «Loi 25» Les membres des ordres professionnels- Conseil
interprofesionnel
Formation MIRE offerte par le Projet Intervention Prostitution Québec (PIPQ)
Formation sur les bases de l’intervention de groupe offerte par Tatou Parisien,
directrice générale, et Mélanie Laflamme-Desrochers, coordonnatrice clinique
Formation sur les comportements sexuels intrusifs des enfants offerte par Andrée
Sirois, psychoéducatrice, et Mélanie Laflamme-Desrochers, coordonnatrice clinique
Formation sur trauma complexe et dissociation
Formation tenue de dossiers de l’Ordre des sexologues
Formation « Développer ses compétences professionnelles en supervision clinique :
une approche basée sur les données probantes » offerte par l’Ordre des
psychologues du Québec
Formation « Intervenir auprès des adolescents présentant des comportements
d’automutilation »
Formation « Intervenir auprès des adolescents présentant des traits ou un trouble
de personnalité limite »

Les formations de løÕquipe
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Formation « La narration en thérapie »
Formation « Supporting Youths Through the Complexities of Sexually Explicit Media »
Formation « Trouver le modèle idéal de supervision » offerte par l’Ordre des
psychologues du Québec
Journée régionale de la TRESO
L’intervention systémique – Formation offerte par Patricia Lévesque, travailleuse
sociale
Supervision clinique par Natacha Godbout
Supervisions externes de groupe en délinquance sexuelle offertes par Mme Katia
Fournier
Supervisions externes offertes par Patricia Lévesque, travailleuse sociale
The Vincent J. Fontana Centre : safety

Formation de groupe aux membres du personnels
Formation de groupe sur le groupe aux nouveaux employés et contractuels- Tatou
Parisien et Mélanie Laflamme-Desrochers;
Formation systémique pour l’ensemble de l’équipe permanente - Patricia Lévesque
Formation sur les comportements sexuels intrusifs des enfants âgés de 7 à 12 ans -
Mélanie Laflamme-Desrochers et Andrée Sirois.

Activités de team building
Soirée l’As des jeux (boîte à lunch et bingo musical);
Lac-à-l’épaule 2024;
Souper rassembleur;

Les formations de løÕquipe
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Révision et optimisation des programmes AAAS pour le programme sensibilisation et traitement en français et
en anglais
1-Révision des pratiques
2-Rédaction du programmes

Résultats :
Le programme de sensibilisation ainsi que le programme thérapeutique pour les adolescents auteurs d’abus
sexuels s’est consolidé davantage suivant de nouveaux essais cliniques.  Le squelette est rédigé, les outils sont
adaptés.  
Ceux-ci ont aussi été traduits vers l’anglais en 2024-25.

Nous remercions Alexandre Albert, Mélanie Morneau, Mélanie Monette et Lynne Raymond pour leur travail dans le
révision et rédaction de ces programmes. 

Guide de soutien pour professionnels et parents en matière d’éducation à la sexualité.

Un guide de soutien destiné tant aux intervenants et professionnels du réseau de la santé et des services sociaux
(DPJ, CLSC, intervenants jeunesse, etc) qu’aux parents. Ce document répond à deux constats que nous observons
dans nos services: 

Une demande de prévention en forte croissance
Nos données cliniques révèlent une augmentation significative des demandes de services reliées à des
comportements sexuels préoccupants des enfants. Pour mieux répondre à ce besoin grandissant, il nous a paru
essentiel de proposer des ressources pour appuyer leurs interventions avec ses familles et les enfants concernés.  
Une intervention bien dosée, offerte en proximité par de manière précoce peut résoudre à la situation à la source
et éviter un recours aux services spécialisés suivant une réelle transgression sexuelle dont un enfant serait alors
victime.

Un manque d’outils de formation et d’accompagnement: 
Les intervenants et les parents expriment régulièrement leur difficulté à distinguer les comportements sexuels
sains des comportements sexuels inquiétants, des comportements sexuels problématiques ou intrusifs.
Également, ils hésitent à se lancer dans l’éducation à la sexualité par manque d’aisance.  Le Ciasf leur propose
donc des outils pour leur donner des points de relève et ainsi les sécuriser qu’ils interviendront sde manière juste
et sécurisante. 

Résultats
Rédaction d’un guide pour accompagner les professionnels;
Guide pour les parents en construction. 
Ce guide marque une étape importante dans nos actions de prévention : en fournissant des supports concrets
et adaptés, nous renforçons la capacité de tous à repérer, comprendre et accompagner les enfants.

Rédaction, développement et mise à jour
 de nos pratiques d’intervention spécialisées
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Ateliers de sensibilisation
Partenaires sociojudiciaires

Commission des libérations conditionnelles du Canada (CLCC)
 Cissso-DPJ

Tournée des équipes : 7 rencontres en présentiel : 75 intervenants;
Présentation de services virtuelle large audience : 2 rencontres 117 et 122
intervenants DPJ ont été rejoints.

Partenaires réseaux publics 
Papfc
Équipe Versant
Cégep de l’Outaouais

Partenaires communautaires 
Héberge-Ado et Adojeune
Maison Alonzo-Wright
CAVAC

Ateliers de sensibilisation
UQO, Travail social 1
Collègue universel 1
Centraide 3 

Ateliers de formation 
Formation offerte au Barreau « Abus sexuels : enjeux cliniques et juridiques » avec
Maître Laura Normandin, avril 2024
Formation offerte au Barreau « Faux pas juridiques en abus sexuels » avec Maître Laura
Normandin, mars 2025
Conférence au colloque français « Auteurs mineurs de violence sexuelle », Rennes,
octobre 2024 Conférence au colloque français « Auteurs mineurs de violence sexuelle »,
Rennes, octobre 2024 
Présentation SAFARI à l’institut universitaire DI TSA, 14 novembre 2024
Atelier de sensibilisation en exploitation sexuelle pour les milieux scolaires francophones
(246 personnes) et anglophones (67 personnes)

Ateliers de supervision
De groupe à Latraversée dans le cadre de l’implantation des services 6-12 ans
Individuelle (4) à la travailleuse de rue du Bras dans le cadre du projet WETS
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Activités de promotion, de sensibilisation et de représentation
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Nos ateliers ont rejoint :  
567 professionnels
214 donateurs
potentiels et 
37 étudiants (futurs
professionnels) 

 





Le Ciasf en quelques images
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Le 25 mars dernier, le CIASF était fier de prendre part au
Colloque en droit de l’enfant et de la jeunesse : mieux s’outiller
pour la gestion des dossiers en abus sexuel.

À nos côtés : Me Laura Normandin, notre ancienne présidente
du CA, et Mme Tatou Parisien, notre infatigable directrice
générale, qui ont porté haut les couleurs de notre mission.

 Une journée riche en échanges, où expertise juridique et
terrain clinique se sont rencontrés pour faire avancer les
pratiques. Ensemble, nous avons contribué à mieux outiller les
professionnels face aux réalités complexes des dossiers en
abus sexuel.

À l’automne 2024, le Ciasf présentait ses pratiques d’interventions spécialisées à l’endroit des
auteurs mineurs de violence sexuelle, de 3 à 18 ans, aux côtés de nos chercheurs Monique Tardif
et Isabelle Daigneaut!
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Implantation de MIRE au CIASF
Déploiement du service MIRE pour
les adolescents de 12 à 17 ans.
L’objectif général du programme
MIRE est la prévention de la
criminalité, sous un angle relationnel
visant ultimement le proxénétisme. 
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Nos garçons : petits et grands 

 
Première étape d’implantation :
Formation animée par le Projet
Intervention Prostitution Québec
(PIPQ) les 31 mars et 1er avril 2025,
offerte à l’équipe du Ciasf et à des
partenaires clés (11) de la région
(milieux communautaires, scolaires
et privés).

Notre campagne de sensibilisation a généré un fort
engagement dans la communauté. Voici les faits
saillants :

2,54 millions de vues de la publicité ;
267 000 comptes atteints individuellement ;
18 000 clics sur la publicité, menant à
 12 000 visites sur notre site web ;
105 000 interactions (partages, mentions « j’aime
», commentaires).

Ces résultats témoignent de l’importance du message
et de l’intérêt du public pour cette réalité trop souvent
invisibilisée. Merci à tous ceux et celles qui ont
contribué à faire rayonner cette initiative.

Cette année, le CIASF a bénéficié d’une enveloppe budgétaire ponctuelle de 78 000 $,
entièrement dédiée au développement de services pour les hommes. Ce financement a permis
de pubilicier notre service HASE par le bias d’une campagne de sensibilisation destinée aux
hommes ayant vécu des abus sexuels dans l’enfance,  de mettre en place le programme MIRE et
d’élargir l’offre de services pour accueillir davantage d’hommes auteurs de violence sexuelle. 

Contribution du CIASF, en collaboration avec
plusieurs partenaires, à un dossier de presse
portant sur la réalité des hommes survivants
d’abus sexuels.Ʋƭ







 
Abonné.es

Communication
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Tableau 4: Activité sur la page Facebook pour cette période

PAGE FACEBOOK

Nouvelles publications Visites de la page 

 Mentions  J’aime
160

34

321

37 284
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Partenaires et organismes référents

PARTENAIRES ET ORGANISMES RÉFÉRENTS

Nos partenaires financierss

Nous sommes membres  

Au CIASF, la réussite de chacun de nos programmes repose avant tout sur la collaboration étroite
avec les organismes de notre milieu. C’est grâce à ces précieux partenariats que nous avons pu
concevoir des services véritablement adaptés aux besoins de notre clientèle et ainsi faire vivre
notre mission.

Nous adressons nos plus chaleureux remerciements à nos partenaires financiers, dont la confiance
et le soutien nous permettent d’incarner chaque jour notre engagement avec bienveillance. Grâce à
leur confiance et à leur soutien, le CIASF jouit aujourd’hui d’une excellente santé financière. Les
états financiers peuvent être fournis sur demande. 
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Voir grandir les nouveaux intervenants,
voler de leurs propres

 ailes 
Mélanie Morneau

Moments forts de l’équipe en 2024-25 

Journée de laTreso 
Gabrielle

L’apparition de la gang de corridor, les

 Vipères

Alex

Avoir trouver un endroit de travail 
et des collègues qui me rendent

 réellement heureuse en débutant mon
aventure au Ciasf!! 

Annie-Claude

Avoir eu un stage, puis un poste au Ciasf
après des années 

à rêver d’y être intervenante
à la suite d'une formation par 

Tatou au cégep.

Danika 

Avoir pris soins de moi 

Ines

Le développement de 

nouveaux services 
au CiasfBrigitte
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High light de l’année de l’équipe 

Avoir survécu à toutes

 les tempêtes de cette

 première année de

 direction avec à mes côtés une

équipe solide! 

Tatou

Groupe d'enfants victimes 6-8 ans, le climat 
de confiance

 et le lieu d'accueil bienveillant 

Alisha

Être aux premières loges du
cheminement personnel et

professionnelle
 de chacun et chacune et ce, à une

 vitesse grand V! 
Mélanie Laflamme-Desrochers 

Être dans un nouveau poste qui me
fait sentir sur mon X

puisqu’il réunit ma passion pour la
créativité et l’écriture ! 
Mélanie Karina Monette

Développer des

 relations vraies et

 authentiques
avec les familles Andrée

Apprendre à connaître une
superbe équipe aussi

professionnelle qu'attachante
et de travailler pour une

mission qui me tient à coeur!
Marlène
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Suivez nous ! 
Numéro de téléphone

819-595-1905

Adresse courriel

info@ciasf.org

Site Web
www.ciasf.org

https://www.facebook.com/ciasf.org/
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